
  
 

  
 
 
 
 

 

 

Die Gemeinde Gauting, südwestlich von München im schönen Würmtal gelegen  

mit ca. 22.000 Einwohnern sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

 

Geschäftsbereichsleitung für den 

Geschäftsbereich Kinder, Jugend, Schulen und 

Soziales (GB 5) (m/w/d) 
(unbefristet, in Vollzeit) 

 

Das sind Ihre Aufgabenschwerpunkte:  

 

• Organisatorische und personelle Leitung des Geschäftsbereichs  

• Verantwortung für die ordnungsgemäße Aufgabenerfüllung 

• Zusammenarbeit mit den weiteren Geschäftsbereichen, den gemeindlichen 
Gremien und externen Partnern (z.B. Schulen, Kindergärten und Sozialen 
Einrichtungen) 

 
Das ist Ihr Profil:  

 

• Sie haben einen erfolgreichen Abschluss zum Verwaltungsfachwirt 
(Beschäftigten-/Verwaltungslehrgang II) bzw. zum Dipl. Verwaltungswirt (3. 
Qualifikationsebene) 

• Erfahrungen in der Kommunalverwaltung sind wünschenswert 
 

An außerfachlichen Kompetenzen bringen Sie mit: 

• Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz  

• Kommunikations- und Entscheidungsfähigkeit sowie ein sicheres und 
verbindliches Auftreten 

• Wirtschaftliches Denken und kostenbewusstes Handeln 

• Belastbarkeit auch in schwierigen Situationen 

Das bieten wir Ihnen:  

  

• Unbefristetes Arbeitsverhältnis  

• Weiterbildung: Breites Angebot an Fortbildungen, Schulung und Supervision  

• Tarifvertrag: Eine leistungsgerechte Vergütung bis EG 12 je nach Qualifikation, 
Berufserfahrung und bisheriger Tätigkeit entsprechend dem Tarifvertrag für den 
öffentlichen Dienst (TVöD) bzw. auf Grundlage des Bayerischen 
Besoldungsgesetzes sowie 

o eine Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“) 
o eine jährliche Leistungsprämie 
o die „Großraumzulage München“ 



 

• Zukunftssicherheit: Möglichkeit, mit einer betrieblichen Altersvorsorge und der 
Möglichkeit einer sog. „Entgeltumwandlung“ Versorgungslücken im Alter zu 
vermeiden; vermögenswirksame Leistungen 

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie: Flexible und familienfreundliche 
Arbeitszeiten 

• 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche); zusätzlich arbeitsfrei an Heiligabend 
und Silvester 
 

Was da noch fehlt? SIE! Sind Sie interessiert? 

___________________________________________________________________ 
 

Wenn Sie sich dieser neuen Herausforderung stellen möchten, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (An- und Motivationsschreiben, Lebenslauf, 
und Zeugnisse) 
 

bis spätestens 30.11.2026  
 

über unser Online-Bewerbungsportal, 
per Email an bewerbung@gauting.de (im Format pdf)  

oder per Post an Gemeinde Gauting, Bahnhofstr. 7, 82131 Gauting. 
 

Bei elektronischen Bewerbungen bitten wir Sie, alle Teile Ihrer Bewerbung in einem 
einzigen PDF-Dokument zusammenzufassen. 
 

___________________________________________________________________ 

  

Haben Sie Fragen? 

  

Unsere zuständige Geschäftsbereichsleitung Frau Heckl (Tel.: 089/89337-163) oder 
unser Personalmanagement (Tel.: 089/89337-109/ -186) beantworten sie Ihnen gerne! 
 
Bitte reichen Sie die Bewerbungsunterlagen nur in Kopie ein, da diese nach Abschluss 
des Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden können. Sie werden unter 
Berücksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. 
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