regionalwerk
wurmtal

Das Regionalwerk Wirmtal ist ein junges Energieversorgungsunternehmen, sidlich von Minchen
gelegen, das neben dem Strom- und Gasvertrieb den Bereich Erneuerbare Energien
und Energiedienstleistungen aufbaut, um die lokale Energiewende umzusetzen. Fir den Bereich
Projektentwicklung und Vertrieb suchen wir ab 01.10.2018 oder nach Vereinbarung einen

Junior Projektleiter (w/m) Energietechnik

In Vollzeit (oder min. 30 Wochenstunden)

die eine eigenverantwortliche, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Téatigkeit suchen und so einen
entscheidenden Anteil zum Ausbau des Regionalwerk Wirmtal beitragen.
Die Herausforderung

eBeratung, Planung (Vorplanung und Detailplanung), Ausschreibung und Bauleitung
dezentraler/regenerativer Energieanlagen

ePlanung und Umsetzung von kompletten Energiezentralen zur Versorgung von Quartieren,
offentlichen Gebauden und Gewerbe mittels Blockheizkraftwerken, Kesselanlagen (z.B.
Holzhackschnitzel, Erdgas, etc.) inkl. Nah- und Fernwarmenetzen

sEngineering von Energieeffizienzldsungen flir Gewerbe und Industrie

oErstellung von Energiestudien und -Konzepten

eRecherche und Auswertung potenzieller Projektstandorte

eAusarbeitung von Investitionsangeboten, Projektsteckbriefen und Kundenprésentationen

Wen wir suchen

eAbgeschlossenes Ingenieurstudium der Fachrichtung Verfahrenstechnik, Energie- oder
Versorgungstechnik, Maschinenbau oder einer vergleichbaren Fachrichtung

eFundierte Kenntnisse in den Themen Warme- und Kélteerzeugung und deren Verteilung

eDurchsetzungsvermdégen sowie Verhandlungs- und Prasentationssicherheit

eSehr gute Kenntnisse in MS-Office

oErste Erfahrungen im Bereich Projektmanagement von Vortell

eFreude an konzeptioneller und selbststéandiger Arbeit

eKommunikationsstarke und sehr gutes Ausdrucksvermégen

eFuhrerschein Klasse B

Was wir bieten

eSpannende Aufgaben und die Mitarbeit an anspruchsvollen Projekten eroffnen vielfaltige
Entwicklungsperspektiven in einem dynamisch wachsenden Umfeld

eEine herausfordernde Tatigkeit an der Schnittstelle von Konzept und Umsetzung

sFreiraum fir selbststéandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

eSelbstverwirklichung und Herausforderung statt Routine

eKollegiale Zusammenarbeit im Team, flache Hierarchien

sFlexible Arbeitszeitmodelle ermdglichen die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Wenn wir lhr Interesse wecken konnten, dann senden Sie lhre vollstandige Bewerbung mit Ihren
Gehaltsvorstellungen und moéglichem Eintrittsdatum an:

Frau Katharina Dester kd@rw-wuermtal.de
Ruckfragen richten Sie bitte an:
Herr Manuel Kasalo unter Tel. 089 4520 836-13

Regionalwerk GmbH & Co.KG — Bahnhofplatz 1 — 82131 Gauting — info@rw-wuermtal.de —
lhre Ansprechpartnerin: Katharina Dester
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